
 
 

RELEVÉ DE L’EXERCICE DES DROITS DE VOTE 
 
 

PÉRIODE DE RÉFÉRENCE : du 01/07/2023 au 30/06/2024 

 
Snowflake Inc.  

Date de l’assemblée : 05/07/2023 Pays : É.-U.  Symbole : SNOW   

Date d’enregistrement : 12/05/2023 Type d’assemblée : annuelle    

ID de sécurité principal : 833445109     

     

 
Actions votées : 228 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique 
de vote 

 
Directive de vote proposition Texte de la proposition Auteur 

1a Élection de Teresa Briggs à titre d’administratrice Direction En faveur Abstention Abstention 

1b Élection de Jeremy Burton à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

 1c Élection de Mark D. McLaughlin à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

2 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3 Ratifier la nomination de 
PricewaterhouseCoopers s.r.l./S.E.N.C.R.L.. à 
titre d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

VMware, Inc. 
    

Date de l’assemblée : 13/07/2023 Pays : É.-U.  Symbole : VMW   

Date d’enregistrement : 15/05/2023 Type d’assemblée : annuelle    

ID de sécurité principal : 928563AC9     

     

 
Actions votées : 281 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique 
de vote 

 
Directive de vote proposition Texte de la proposition Auteur 

1a Élire Anthony Bates à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1b Élection de Michael Dell à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1c Élection d’Egon Durban à titre d’administrateur Direction En faveur Contre Contre 

2 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3 Vote consultatif sur la fréquence de 
la rémunération 

Direction Un an Un an Un an 

4 Ratifier la nomination de 
PricewaterhouseCoopers s.r.l./S.E.N.C.R.L.. à 
titre d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

Electronic Arts Inc. 
    

Date de l’assemblée : 10/08/2023 Pays : É.-U.  Symbole : EA   

Date d’enregistrement : 16/06/2023 Type d’assemblée : annuelle    

ID de sécurité principal : 285512109     



Electronic Arts Inc. 
 

 
 Actions votées : 208 

 
Numéro de la 

  
 

Recomm. de la direction 

Recomm. de 
la politique 
de vote 

 
Directive de vote proposition Texte de la proposition Auteur 

1a Élection de Kofi A. Bruce à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1b Élection de Rachel A. Gonzalez à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1c Élection de Jeffrey T. Huber à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1d Élection de Talbott Roche à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1e Élection de Richard A. Simonson à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1f Élection de Luis A. Ubinas à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1g Élection de Heidi J. Ueberroth à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1h Élection d’Andrew Wilson à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

2 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la 
haute direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3 Ratifier KPMG s.r.l./S.E.N.C.R.L. à titre 
d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

4 Vote consultatif sur la fréquence de 
la rémunération 

Direction Un an Un an Un an 

5 Soumettre une convention de 
cessation d’emploi (changement de 
contrôle) au vote des actionnaires 

ACT. Contre Contre Contre 

 
Take-Two Interactive Software, Inc. 

 

Date de l’assemblée : 21/09/2023 Pays : É.-U. 
Date d’enregistrement : 25/07/2023 Type d’assemblée : annuelle 
ID de sécurité principal : 874054109 

Symbole : TTWO   

     

 
Actions votées : 152 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. de 
la politique de 
vote 

 
Directive de vote proposition Texte de la proposition Auteur 

1a Élection de Strauss Zelnick à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

 1b Élection de Michael Dornemann à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1c Élection de J. Moses à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1d Élection de Michael Sheresky à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

 1e Élection de LaVerne Srinivasan à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1f Élection de Susan Tolson à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

1g Élection de Paul Viera à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

 1h Élection de Roland Hernandez à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

 1i Élection de William « Bing » Gordon à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1j Élection d’Ellen Siminoff à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

2 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 



Take-Two Interactive Software, Inc. 
 

 

Numéro de la 
proposition 

 
Texte de la proposition 

 
Auteur 

 
Recomm. de la direction 

Recomm. de 
la politique 
de vote 

 
Directive de vote 

3 Vote consultatif sur la fréquence de 
la rémunération 

Direction Un an Un an Un an 

4 Modification du régime d’actionnariat 
omnibus 

Direction En faveur Contre Contre 

5 Ratification d’Ernst & Young 
s.r.l./S.E.N.C.R.L. à titre d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

 
Alibaba Group Holding Limited 

 

Date de l’assemblée : 28/09/2023 Pays : Îles Caïmans 
Date d’enregistrement : 15/08/2023 Type d’assemblée : annuelle 
ID de sécurité principal : G01719114 

Symbole : 9988  

     

 
Actions votées : 14 923 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique de 
vote 

 
Directive de vote 

proposition Texte de la proposition Auteur 

1.1 Élection d’Eddie Yongming Wu à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1.2 Élection de Maggie Wei Wu à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

1.3 Élection de Kabir Misra à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

2 Ratifier PricewaterhouseCoopers Zhong Tian LLP 
et PricewaterhouseCoopers à titre d’auditeurs de la 
Société aux États-Unis et à Hong Kong 

Direction En faveur En faveur En faveur 

Oracle Corporation 
    

Date de l’assemblée : 15/11/2023 Pays : É.-U.  Symbole : ORCL   

Date d’enregistrement : 18/09/2023 Type d’assemblée : annuelle    

ID de sécurité principal : 68389X105     

     

 
Actions votées : 1 773 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique de 
vote 

 
Directive de vote 

proposition Texte de la proposition Auteur 

1.1 Élection d’Awo Ablo à titre d’administratrice Direction En faveur Abstention Abstention 

1.2 Élection de Jeffrey S. Berg à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

1.3 Élection de Michael J. Boskin à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

1.4 Élection de Safra A. Catz à titre d’administratrice Direction En faveur Abstention Abstention 

1.5 Élection de Bruce R. Chizen à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

 1.6 Élection de George H. Conrades à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

1.7 Élection de Lawrence J. Ellison à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

1.8 Élection de Rona A. Fairhead à titre d’administratrice Direction En faveur Abstention Abstention 

1.9 Élection de Jeffrey O. Henley à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

1.10 Élection de Renee J. James à titre d’administratrice Direction En faveur Abstention Abstention 



Oracle Corporation 
 

 

Numéro de la 
proposition 

 
Texte de la proposition 

 
Auteur 

 
Recomm. de la direction 

Recomm. de 
la politique 
de vote 

 
Directive de vote 

1.11 Élection de Charles W. Moorman à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur Abstention Abstention 

1.12 Élection de Leon E. Panetta à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur Abstention Abstention 

1.13 Élection de William G. Parrett à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur Abstention Abstention 

1.14 Élection de Naomi O. Seligman à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur Abstention Abstention 

1.15 Élection de Vishal Sikka à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur Abstention Abstention 

 
2 Vote consultatif pour ratifier la 

rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction Direction Contre Contre 

3 Vote consultatif sur la fréquence de 
la rémunération 

Direction Direction Un an Un an 

4 Modification du régime d’actionnariat omnibus Direction Direction Contre Contre 

 5 Ratification d’Ernst & Young s.r.l./S.E.N.C.R.L. à titre 
d’auditeur 

Direction Direction En faveur En faveur 

6 Rapport sur les écarts salariaux 
médians et corrigés selon le sexe et la 
race 

ACT. Contre En faveur En faveur 

7 Exiger que le président du conseil soit indépendant ACT. Contre En faveur En faveur 

 
Microsoft Corporation 

 

Date de l’assemblée : 07/12/2023 

Date d’enregistrement : 29/09/2023 

ID de sécurité principal : 594918104 

Pays : É.-U. 

Type d’assemblée : annuelle 
Symbole : MSFT 

 
Actions votées : 624 

  
 

Numéro de la 
proposition 

 
Texte de la proposition 

 
Auteur 

 
Recomm. de la direction 

Recomm. de 
la politique de 
vote 

 
Directive de vote 

1.01 Élection de Reid G. Hoffman à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.02 Élection de Hugh F. Johnston à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.03 Élection de Teri L. List à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.04 Élection de Catherine MacGregor à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.05 Élection de Mark A. L. Mason à titre 
d’administrateur  

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.06 Élection de Satya Nadella à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.07 Élection de Sandra E. Peterson à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.08 Élection de Penny S. Pritzker à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.09 Élection de Carlos A. Rodriguez à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.10 Élection de Charles W. Scharf à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.11 Élection de John W. Stanton à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

1.12 Élection d’Emma N. Walmsley à titre 
d’administratrice 

Direction En faveur En faveur En faveur 

2 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la 
haute direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 



Oracle Corporation 
 

3 Vote consultatif sur la fréquence de 
la rémunération 

Direction Un an Un an Un an 



Microsoft Corporation 
 

 

Numéro de la 
proposition Texte de la proposition 

 
Auteur  

Recomm. de la direction 

Recomm. de 
la politique de 
vote 

 
Directive de vote 

4 Ratifier Deloitte et Touche à titre 
d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

5 Rapport sur les iniquités en matière de 
rémunération et d’avantages sociaux fondées 
sur le sexe 

ACT. Contre Contre Contre 

6 Rapport sur les risques liés à l’omission de la 
diversité des points de vue et des idéologies 
dans la politique d’égalité des chances en 
matière d’emploi 

ACT. Contre Contre Contre 

7 Rapport sur les demandes de retrait du 
gouvernement 

ACT. Contre Contre Contre 

8 Rapport sur les risques liés au 
développement d’armes 

ACT. Contre Contre Contre 

9 Rapport sur les risques climatiques liés aux 
options du régime de retraite 

ACT. Contre Contre Contre 

10 Publier un rapport sur la transparence fiscale ACT. Contre Contre Contre 

11 Rapport sur les risques liés aux 
activités dans les pays où les droits 
de la personne sont particulièrement 
préoccupants 

ACT. Contre En faveur En faveur 

12 Adoption d’une politique obligeant les 
groupes tiers à déclarer leurs dépenses 
politiques 

ACT. Contre Contre Contre 

13 Rapport sur les risques liés à la 
mésinformation et à la 
désinformation générée par l’IA 

ACT. Contre Contre Contre 

Nutanix, Inc. 
    

Date de l’assemblée : 08/12/2023 Pays : É.-U.  Symbole : NTNX   

Date d’enregistrement : 10/10/2023 Type d’assemblée : annuelle    

ID de sécurité principal : 67059N108     

     

 
Actions votées : 742 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique 
de vote 

 
Directive de vote 

proposition Texte de la proposition Auteur 

1a Élection de Max de Groen à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1b Élection de Steven J. Gomo à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1c Élection de Mark Templeton à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

2 Ratifier Deloitte et Touche s.r.l./S.E.N.C.R.L. à 
titre d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 

4 Modifier le certificat de constitution pour 
autoriser l’exonération des dirigeants 

Direction En faveur En faveur En faveur 



GMO Payment Gateway, Inc. 
 
 

 

Date de l’assemblée : 17/12/2023 

Date d’enregistrement : 09/30/2023 

ID de sécurité principal : J18229104 

Pays : Japon 

Type d’assemblée : annuelle 

Symbole : 3 769 

 
    Actions votées : 229 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique 
de vote 

 
Directive de vote 

proposition Texte de la proposition Auteur 

 1 Approuver la répartition du revenu avec un 
dividende final de 89 JPY 

Direction En faveur En faveur En faveur 

2.1 Élection d’Ainoura, Issei à titre d’administrateur Direction En faveur Contre Contre 

 2.2 Élection de Kumagai, Masatoshi à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur Contre Contre 

2.3 Élection de Muramatsu, Ryu à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

2.4 Élection de d’Isozaki, Satoru à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

2.5 Élection de Yasuda, Masashi à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

 2.6 Élection de Yamashita, Hirofumi à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

2.7 Élection d’Arai, Teruhiro à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

2.8 Élection d’Inagaki, Noriko à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

2.9 Élection de Kawasaki, Yuki à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

 2.10 Élection de Shimahara, Takashi à titre 
d’administrateur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

2.11 Élection de Kai, Fumio à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

3.1 Élection de Yoshida, Kazutaka à titre 
d’administrateur et de membre du 
comité d’audit 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3.2 Élection d’Okamoto, Kazuhiko à titre 
d’administrateur et de membre du 
comité d’audit 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3.3 Élection d’Hokazono, Yumi à titre 
d’administratrice et de membre du 
comité d’audit 

Direction En faveur Contre Contre 

3.4 Élection d’Okawa, Osamu à titre 
d’administrateur et de membre du 
comité d’audit 

Direction En faveur En faveur En faveur 

Zscaler, Inc. 
    

Date de l’assemblée : 05/01/2024 Pays : É.-U.  Symbole : ZS   

Date d’enregistrement : 13/11/2023 Type d’assemblée : annuelle    

ID de sécurité principal : 98980G102     

     

 
Actions votées : 133 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique 
de vote 

 
Directive de vote 

proposition Texte de la proposition Auteur 

1 Élection de Jagtar (Jay) Chaudhry à titre d’administrateur Direction En faveur Abstention Abstention 

2 Ratifier la nomination de 
PricewaterhouseCoopers s.r.l./S.E.N.C.R.L.. à 
titre d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction En faveur Contre Contre 



Apple Inc. 
 
 

Date de l’assemblée : 28/02/2024 Pays : É.-U. 
Date d’enregistrement : 02/01/2024 Type d’assemblée : annuelle 
ID de sécurité principal : 037833100 

Symbole : AAPL   

     

 
Actions votées : 946 

 
Numéro de la 

 
 

Recomm. de la direction 

Recomm. 
de la 
politique 
de vote 

 
Directive de vote 

proposition Texte de la proposition Auteur 

1a Élection de Wanda Austin à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

1b Élection de Tim Cook à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1c Élection d’Alex Gorsky à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1d Élection d’Andrea Jung à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

1e Élection d’Art Levinson à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1f Élection de Monica Lozano à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

1g Élection de Ron Sugar à titre d’administrateur Direction En faveur En faveur En faveur 

1h Élection de Sue Wagner à titre d’administratrice Direction En faveur En faveur En faveur 

  2 Ratification d’Ernst & Young s.r.l./S.E.N.C.R.L. à titre 
d’auditeur 

Direction En faveur En faveur En faveur 

3 Vote consultatif pour ratifier la 
rémunération des membres de la haute 
direction visés 

Direction En faveur En faveur En faveur 

4 Rapport sur les risques liés à l’omission de la 
diversité des points de vue et des idéologies 
dans la politique d’égalité des chances en 
matière d’emploi 

ACT. Contre Contre Contre 

5 Rapport sur les normes et procédures de 
conservation du contenu des applications 

ACT. Contre Contre Contre 

6 Rapport sur l’écart salarial médian entre les 
sexes et les races 

ACT. Contre En faveur En faveur 

7 Rapport sur l’utilisation de l’intelligence artificielle ACT. Contre En faveur En faveur 

8 Rapport sur la conformité des politiques de 
l’entreprise en matière de protection des 
renseignements personnels et de droits de la 
personne à ses mesures 

ACT. Contre Contre Contre 

 


